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1. Общие положения 

Положение разработано в соответствии со статьёй 26 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ и уставом АНО ДПО «Эксперт-Образование». 

Общее собрание работников — постоянно действующий коллегиальный орган 

управления организации. 

В состав Общего собрания входят все работники организации, участвующие своим 

трудом в её деятельности на основании трудового договора. 

Срок полномочий Общего собрания работников составляет 3 года. 

2. Компетенция 

Обсуждает и принимает коллективный договор и правила внутреннего трудового 

распорядка организации. 

Обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины и мероприятия по её 

укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины работниками. 

Рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников. 

Рассматривает другие вопросы, затрагивающие права и законные интересы 

работников, за исключением вопросов, отнесённых к исключительной компетенции 

Собрания учредителей, генерального директора и Педагогического совета. 

3. Порядок работы 

Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Собрание правомочно принимать решение, если в его работе участвует более 

половины от общего числа работников организации. 

Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины 

присутствующих; процедура голосования определяется собранием. 

Для ведения собрания избираются председатель и секретарь, ход собрания 

протоколируется. 

4. Заключительные положения 

Положение утверждается Собранием учредителей. 

Положение размещается на официальном сайте в подразделе «Структура и органы 

управления». 


