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1. Общие положения 

Порядок разработан в соответствии со статьями 61 и 62 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ и уставом АНО ДПО «Эксперт-Образование» и определяет основания и 

процедуру перевода, отчисления и восстановления обучающихся организации. 

2. Перевод 

Перевод с одной образовательной программы на другую осуществляется по заявлению 

обучающегося при наличии свободных мест и оформляется приказом генерального 

директора. 

При переводе стоимость обучения пересчитывается, к договору заключается 

дополнительное соглашение. 

Перевод на обучение по индивидуальному учебному плану допускается по заявлению 

обучающегося в порядке, установленном отдельным положением. 

Ранее освоенная часть программы засчитывается при переводе, если её содержание и 

объём совпадают с содержанием и объёмом соответствующих разделов новой программы. 

3. Отчисление 

Слушатель вправе отказаться от обучения и быть отчисленным из числа обучающихся 

при условии оплаты Слушателем фактически оказанных Исполнителем услуг. 

Отчисление производится в связи с завершением обучения либо досрочно, по 

собственному желанию обучающегося или по инициативе генерального директора 

организации. 

Уставом установлены следующие основания отчисления по инициативе организации: 

нарушение обязанностей, предусмотренных уставом и правилами внутреннего распорядка; 

пропуск более 10 процентов учебных занятий без уважительной причины; низкий уровень 

результатов, не соответствующих требованиям образовательной программы, по итогам 

промежуточной и итоговой аттестации, зачётов и экзаменов; несвоевременное внесение 

платы за оказанные организацией платные услуги; иные причины, определяемые 

генеральным директором в зависимости от особенностей учебной программы. 

Отчисление производится также по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, и 

по инициативе обучающегося или его законного представителя. 

Отчисление оформляется приказом генерального директора организации, договор 

считается расторгнутым с даты приказа. 

Обучающемуся, не завершившему обучение, по его заявлению выдаётся справка об 

обучении или о периоде обучения.  

4. Восстановление 

Лицо, отчисленное досрочно, вправе восстановиться для продолжения обучения по 

заявлению при наличии действующей образовательной программы. 



Восстановление оформляется приказом генерального директора и заключением нового 

договора либо дополнительного соглашения.  

5. Заключительные положения 

Порядок принимается Педагогическим советом и вводится в действие приказом 

генерального директора организации. 


